
REALISTA
ETAP  2  –  JAK  TO  ZROB IĆ?

 

JAK osiągniesz cel? 
Co konkretnie musi zostać spełnione, aby cel został osiągnięty?
Kto będzie potrzebny do realizacji? Kto konkretnie zajmie się danymi
obszarami? Kto będzie zaangażowany? (przypisz odpowiedzialność za
wykonanie poszczególnych zadań)
Jak – konkretnie – będziesz realizował pomysł?
Kiedy możliwe są poszczególne działania?
Jak będziesz weryfikował stopień realizacji zadań?
Jakich zasobów będziesz potrzebował (czas, ludzie, pieniądze itp.), aby
zrealizować ten pomysł?
Co zapewni bieżącą informację zwrotną, dzięki czemu będziesz wiedział,
czy zbliżasz się w kierunku celu, czy się od niego oddalasz?
Skąd będziesz wiedział, że cel został osiągnięty?
Co posiadasz, a czego Ci brakuje by móc zrealizować cel?
Czego jeszcze potrzebujesz, aby projekt miał szansę powodzenia?

Postawa realisty brzmi: „Pomysł jest możliwy do realizacji„. 
W tej fazie planowania nie szukaj ograniczeń. Zachowuj się tak, jakby pomył
był w pełni możliwy i osiągalny. Wymyśl plan, aby go urzeczywistnić. Zrób to
w praktyczny i realistyczny sposób. Celem jest opracowanie szczegółowego
 i łatwego w zarządzaniu planu działania. Zachowujesz się tak, jakby plan był

całkowicie możliwy do wykonania. Twoim zadaniem jest poszukiwanie
sposobów, aby to osiągnąć.

 
Przykładowe pytania pomocnicze:

Teraz zapisz swoje pomysły wykorzystując do tego poniższą kartę
 z chmurkami. Jeśli potrzebujesz więcej miejsca na notatki możesz ją

skopiować.
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