Arkusz sSrodowiska pracy
(na podstawie teoretycznej osobowosci zawodowej J.L.Hollanda)

Zapoznaj sie z 6 polami, ktére odzwierciedlajg 6 typow Srodowisk pracy, zaznacz w nich te elementy,
ktdre najbardziej Ci odpowiadajg i czujesz, ze sg dla Ciebie naturalne i najbardziej ciekawe. Sprawdz, w
ktdrych polach zaznaczyte$ najwiecej elementdw i przeczytaj opisy tych srodowisk pracy, ktére beda

dla Ciebie najbardziej wtasciwe.

OTOCZENIE ZAWODOWE: PRZEDMIOTY ZAWODOWE:
[J fabryka, warsztat [1 zwierzeta
[1 plac budowy [1 drewno, stal, glina
[0 salon kosmetyczny [] pojazdy
[1 restauracja O rosliny
[] ogrdd [1  maszyny
CZYNNOSCI ZAWODOWE:
[0 czyscié [] czesac
[0 naprawia¢, montowacd [l przybijaé, wiercic¢
[] zajmowac sie zwierzetami [ pitowag, szlifowac
[] zajmowac sie roslinami [J  wycinaé
[J  masowac (1 uruchamiaé maszyny

OTOCZENIE ZAWODOWE: PRZEDMIOTY ZAWODOWE:
[ sala wyktadowa [ ksigzki
[1 laboratorium [1 gazety
[1 stanowisko badawcze [1  badania naukowe
0 biuro konstrukcyjne (1 mikroskop
[J uczelnia wyzsza [J  probowki
CZYNNOSCI ZAWODOWE:
[ uczyd sie [J zastanawiac sie
(1  poréownywac [0 widzie¢ zaleznosci
[J ulepszac [0 poszukiwaé
[l konsultowaé (1 odkrywac
[1 decydowad [1 propagowac idee
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OTOCZENIE ZAWODOWE:

PRZEDMIOTY ZAWODOWE:

[0 pracownia mody [ instrumenty

[] teatr, scena [l farby

0 TV [J przedmioty sztuki

[J studio radiowe (1 rysunki

[1 studio fotograficzne (1 muzyka
CZYNNOSCI ZAWODOWE:

[1  upiekszac [J polerowac

[ stylizowac (1 malowac

[1 fotografowad [ $piewad

0 filmowacd [0 grac na instrumencie

[1 dekorowac [0 rysowacd

OTOCZENIE ZAWODOWE:

PRZEDMIOTY ZAWODOWE:

0 szpital [1 dzieci, mtodziez

[1  szkota, przedszkole [] seniorzy

[1  biuro opieki spotecznej [J osoby chore

[] sala szkoleniowa [J osoby niepetnosprawne

[0 gabinet, biuro porad [1 osoby wykluczone
CZYNNOSCI ZAWODOWE:

[] leczy¢, pomagac [J radzié

[0 troszczyc sie (] wyjasniac

[1 zachecaé [J chroni¢, ratowac

[J pocieszac [0 nawigzywac kontakt

[J  naucza¢, wychowywac [0 ttumaczy¢
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OTOCZENIE ZAWODOWE:

PRZEDMIOTY ZAWODOWE:

[J dom [] pienigdze

[J  wtasne biuro [ laptop

[] sala spotkan biznesowych 0 telefon

[0 sala konferencyjna 0 notatnik

[1 samochdd, pocigg, samolot 0 kalendarz
CZYNNOSCI ZAWODOWE:

(1 zarzadzad, kierowaé [J negocjowacd

[0 zwyciezaé, osiggac cele 0 planowaé

[ ryzykowac [0 kontrolowac

[l wykonywaé plan (1 by¢ samodzielnym

[J organizowac [1 gromadzi¢ pienigdze

OTOCZENIE ZAWODOWE:
O biuro

archiwum

magazyn

biblioteka

O
O
O
0 bank

CZYNNOSCI ZAWODOWE:
[1  notowad

pisac

porzadkowac

rejestrowac

liczy¢

U
U
U
U

PRZEDMIOTY ZAWODOWE:
0 komputer

[1  dokumenty

[l segregatory

(] druki

[1 urzadzenia biurowe

szacowad

odtwarzac

kopiowacé

przepisywac

postepowac wg instrukgcji
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Realistyczne srodowisko pracy wymaga od cztowieka aktywnosci fizycznej, uzywania narzedzi,
aparatur, maszyn, pojazdéw. W srodowisku realistycznym trzeba miec zatem kompetencje techniczne,
ktdre pozwalajg na prace z maszynami i urzgdzeniami, w wiekszym stopniu niz na interakcje z ludzmi.
Pracownik w tym Srodowisku bedzie uzywaé narzedzi, instrumentéw, dbaé¢ o maszyny, pracowaé w
ruchu, najchetniej na powietrzu. Przyktadowe wiodgce wartosci w tym srodowisku: uczciwosé, zdrowy
rozsgdek, efekty dziatan, sita, sprawiedliwosé. Przyktady tego srodowiska mozna odnalezé w zawodach:
operator kamery, kucharz, konserwator budynkéw, mechanik pojazdéw samochodowych, mechanik
lotniczy, lakiernik samochodowy, spawacz, $lusarz, elektromechanik, stolarz, sportowiec zawodowy,
technik budownictwa, hodowca zwierzat, ogrodnik, kierowca.

Badawcze Srodowisko pracy wymaga od cztowieka dociekania przyczyn stojacych za réznorodnymi
zjawiskami, poszukiwania rozwigzan problemdéw za pomoca specjalistycznych metod i technik. W
Srodowisku badawczym prowadzi sie systematyczne i niezalezne badania, obserwacje, na porzadku
dziennym jest uczenie sie, ocenianie, analizowanie i znajdowanie rozwigzania probleméw. Pracownik
w tym Srodowisku codziennie korzysta¢ bedzie z inteligencji, abstrakcyjnego myslenia, intuicji i
kreatywnosci. Przyktadowe wiodgce wartosci w tym S$rodowisku: wyksztatcenie, nauka, bycie
ekspertem, wiedza, dociekanie. Przyktady tego srodowiska mozna odnalez¢é w zawodach: astronom,
fizyk, chemik, geolog, biolog, matematyk, socjolog, archeolog, filozof, historyk, bibliotekoznawca,
kulturoznawca, farmaceuta, epidemiolog, prokurator.

l Artystyczne Srodowisko pracy jest otwarte, wolne od struktur, z nieustabilizowanymi godzinami
pracy, wymagajace inicjatywy i indywidualnie wyrazanej ekspresji emocjonalnej. W artystycznym
Srodowisku nalezy by¢ indywidualistg, z talentem artystycznym, intuicjg, lubi¢ pokazywaé swojg
kreatywnosc¢ i wyobraznie, wyrazajac jg w oryginalny sposdb. Pracownik w tym srodowisku codziennie
tworzy¢ bedzie co$ nowego, korzystajgc ze swoich szczegdlnych zdolnosci. Przyktadowe wiodgce
wartosci w tym $rodowisku: piekno, niezaleznosé, niestandardowos¢, idealizm, wolnosé. Przyktady
tego Srodowiska mozna odnalezé w zawodach: artysta malarz, artysta fotografik, konserwator dziet
sztuki, projektant mody, artysta muzyk, kompozytor, tancerz, aktor, rezyser filmowy i telewizyjny,
pisarz, dziennikarz, fotoreporter/fotograf, piosenkarz, grafik komputerowy, architekt wnetrz.

Spoteczne $rodowisko pracy oferuje szanse dyskusji z drugim cztowiekiem, bycie elastycznym,
stuchanie innych, wymaga umiejetnosci komunikacyjnych, pozytywnego nastawienia, serdecznosci,
pragnienia pomagania innym i checi pracy w sektorze edukacji, pracy socjalnej lub opieki zdrowotne;.
W srodowisku spotecznym codziennie rozmawia sie z ludzmi, aby informowa¢, doradzaé, pomagad,
instruowa¢, edukowac, trenowaé, opiekowac sie, uzywa¢ do tego jezyka. Przyktadowe wiodace
wartosci w tym Srodowisku: rodzina i przyjaciele, sprawiedliwos¢, empatia, pomaganie innym,
kontakty z ludZmi. Przyktady tego $Srodowiska mozna odnalezé w zawodach: nauczyciel szkolny,
pedagog szkolny, nauczyciel przedszkola, specjalista metod nauczania, pielegniarka, fizjoterapeuta,
dietetyk, logopeda, pracownik socjalny, doradca zawodowy, przewodnik turystyczny, ratownik gorski,
ratownik wodny, psycholog, psychoterapeuta.

l Przedsiebiorcze sSrodowisko pracy wymaga prowadzenia i wptywania na ludzi, aby zachowywali sie
zgodnie z naszymi oczekiwaniami, po to, by osiggnac cele organizacyjne, finansowe, ekonomiczne. Ten
typ srodowiska zazwyczaj oferuje decyzyjnosé, wtadze oraz wysoki status spoteczny. W srodowisku
przedsiebiorczym nalezy by¢ pewnym siebie, asertywnym, lubi¢ podejmowaé ryzyko, byc
przekonywujgcym, wptywaé na ludzi. W Srodowisku tym samodzielnie wytycza sie cele, planuje
dziatania i przewiduje konsekwencje. Przyktadowe wiodgce wartosci w tym Srodowisku: odwaga,
wtadza, sukces finansowy, rozwdj, osigganie celéw. Przykiady tego srodowiska mozna odnalezé w
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zawodach: dyrektor generalny, kierownik dziatu finansowego i administracyjnego, kierownik dziatu
osobowego i pokrewnych, kierownik matego przedsiebiorstwa, specjalista ds. organizacji i rozwoju
produkcji i ustug, specjalista ds. rekrutacji pracownikéw, makler, przedstawiciel handlowy, specjalista
ds. marketingu i reklamy, agent biura pomagajgcego w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, kapitan
statku morskiego, oficer poktadowy, technik handlowiec, technik organizacji reklamy, technik turystyki
wiejskiej.

l Konwencjonalne srodowisko pracy wymaga organizacji i planowania, praca odbywa sie gtdwnie w
biurze, wymaga robienia statystyk, raportéow, pracy z dokumentami w oparciu o przepisy i procedury.
W $rodowisku tym preferowana jest aktywnos¢, ktéra jest przewidywalna i rutynowa. Konwencjonalne
Srodowisko pracy to codzienne dziatania z liczbami, bazami danych, informacjami, wymagajacych
szczegdtowosci i systematycznosci, to takze bycie kontrolowanym i prowadzonym przez inne osoby.
Przyktadowe wiodgce wartosci w tym srodowisku: konformizm, jasne zasady, samokontrola, porzadek
i organizacja, odpowiedzialnos¢. Przyktady tego srodowiska mozna odnalezé w zawodach: sekretarz
administracyjny, specjalista administracji publicznej, sekretarka, pracownik administracyjny,
rzeczoznawca, inspektor nadzoru bankowego, specjalista bankowosci, specjalista ds. finanséw,
kontroler wewnetrzny, specjalista ds. rachunkowosci, ksiegowy, asystent rachunkowosci, kasjer,
urzednik podatkowy, agent ubezpieczeniowy.
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